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PORTARIA N2 150/2024
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUI - Pl, no uso de suas atribuigdes legais,
em especial as contidas no art. 80, XI, Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO que o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis de Vila Nova
do Piaui (Lei Municipal n® 014/1997), em seu artigo 81 assegura o direito de licenga
prémio por assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, ao servidor publico ao servidor
publico que completar cinco anos ininterruptos de exercicio da fung3o;

CONSIDERANDO o Requerimento da servidora publica efetiva ROZIMAR MARIA DE
SOUSA SILVA LEAL, ocupante do cargo de PROFESSORA 40H, em que requer a
concessdo de licenga prémio por assiduidade, pelo periodo aquisitivo de 02 de abril de
2017 até 01 de abril de 2022.

CONSIDERANDO que o citado servidor publico atingiu o direito de licenca prémio por
assiduidade em periodo anterior a vigéncia da Lei Complementar 173/2020 e que
preenche os demais requisitos previstos na Lei Municipal n° 014/1997,
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a Sra. ROZIMAR MARIA DE SOUSA SILVA LEAL, ocupante do cargo de
PROFESSORA 40H, inscrita no CPF de n2 643.707.393-49, LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE, pelo periodo de 3 (trés) meses, iniciando-se no dia 13 de agosto de 2024
até 10 de novembro de 2024, nos termos do art. 81 da Lei Municipal n° 014/1997.

Paragrafo unico. O periodo aquisitivo para a concessdo do beneficio esta compreendido
entre 02 de abril de 2017 até 01 de abril de 2022.

Art. 22 - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Vila Nova do Piaui — PI, 12 de agosto de 2024.




